1)

GENERALFORSAMLING
VESTJYSK KONCERTKOR
LORDAG D. 27. JANUAR 2024

Referat for generalforsamlingen

Valg af ordstyrer - Bestyrelsen foreslar Gertrid Bysted - Gertrid valges

Gertrid spgrger om nogen har noget imod at indkaldelsen var sendt en smule for
sent. Ingen protesterer.

2) Formandens beretning

VEDHAFTES

Beretningen er godkendt

2)

3)

Et spergsmal fra et medlem om hvorfor Brahms blev aflyst fra Silkeborg -
forklaringen var at gkonomien ikke var kommet pa plads for dem.

Vi vaelger at synge Brahms selv med firhaendigt klaver. Planlagt til 2. weekend i
november 24, medlemmer far besked sa snart vi ved mere om dato for
koncerter. Ydermere arbejder vi pa en koncert i Holstebro Kirke til jan/feb
2025

Vi forsgger at sparge basser og 1. Sopraner fra Silkeborg Motetkor. Et medlem
vil gerne at vi forsgger at skaffe professionelle solister. Vi vi/ / bestyrelsen
forsage at finde nogle gode men billige solister til opfarelsen.

Et medlem fra basserne sparger om nogle tenorer vil konvertere til
basgruppen.

Forelzeggelse af regnskabet Kassereren fremlagger regnskab for 2023

Et medlem spaorger om det kan svare sig at veere medlem af Kor 72. /1 2023 fik
vi underskudsgaranti pa 4500, vi kan lane noder, vi kan fd faglig bestand sa
det kan godt svare sig at vare medlem af Kor 72 Medlemskab koster 4000 kr.

Fremlaeggelse af budget for 2024
Vedhaftes:

Punktet om kontingentfastsattelse 6) tages under punkt 3 og efter snak om
den darlige skonomi og nadvendigheden i at satte kontingentet op, besluttes
det at forslag om kontingent pa 1000 kr. Der stemmes for.



e Et spargsmal fra et medlem om man ikke kan lane lokaler pa skoler i
kommunen, men det er ikke l®@ngere muligt.

e Udgifter til hjemmeside sparges der om. Vi betaler de 1000 kr for web-hotel.

e Der spoarges til underskud til regnskabet i 2023 med et underskud i start 2024
pa 6000 kr. Vi sarger for at koncerter kommer til at baere sig selv, hvis der er
overskud pa dem kommer de i vores kasse, men vi har ikke andre mader at fa
indtagter pa end kontingenter eller indtjening pa koncerter.

e Et forslag fra et medlem, at dem der ikke kan betale 1000 kr. kan betale i 2
rater. - vi vil henstille til, af hensyn til arbejdet med at administrere
medlemsindbetalinger, at man betaler én gang om aret frem for i rater. Men
selvfglgelig hvis det ikke er skonomisk muligt vil bestyrelsen imadese en sadan
forespgrgsel.

4) Behandling af indkomne forslag

e Bestyrelsen har pa bestyrelsesmgde d. 9/1-24 foreslaet &ndring af §2 stk.5
saledes: Paragraffen andres til: Korets medlemmer betaler kontingent 1 gang
arligt, senest 14 dage efter afholdt generalforsamling.

Begrundelse: vi vil gerne have indbetalt kontingent hurtigst muligt af
gkonomiske grunde.
Der stemmes for.

e Maryanna har fremsendt et forslag til &ndring af kulturen i koret.

Jeg har tidligere nawvnt nedenstdaende alternative losning for bestyrelsen, men kunne nu godt tenke
mig at bringe det op til droftelse i koret, for at finde ud af, om der er stemning for det.

Jeg synes, at det kunne vare interessant at prove at opdyrke en kultur i koret, hvor visse opgaver ad
hoc udbydes til en eller flere i koret. Der er mange talenter i 1 estjysk Koncertkor, men ingen kan
rigtig overskue at binde sig for lengere tid til en bestemt opgave. En opgave ad gangen er lettere at

overskue. Ingen har vist nogensinde sagt, at det er lovbefalet, at bestyrelsen skal klare det hele @)

Opgaver som kagebagning, stoleflytning, at skrive pressemeddelelse(r), distribuere plakater, lave
oversattelser, ovefiler, stemmeovning, udvikle en rekrutteringsstrategi (projekigruppe), salg af
koncerter til arrangorer ... er nogle af mange - og slet ikke udtomte - muligheder. Der er opgaver for
alle grader af evne og energi.

Huis man fra bestyrelsens side strammer kontingentskruen, vil det auntomatisk stille en forventning
om at fd mere for pengene, mener jeg. Korets medlemmer kommer med deres stemmer og lader lonnen
for det ga i den falles kasse, sa fx noder kan vere gratis.



Det er jo abenlyst, at korets gennemsnitsalder stiger, og desverre er det ogsa et livsvilkdr, at med
alderen svinder ens krafter. Alligevel er det absolut nodvendigt, at vi far bade 1) flere penge i kassen
0g 2) en indsprojtning med yngre sangere samt 3) opgaverne gjort.

Jeg er pa linje med Inge Marie, da hun som formand omtalte bestyrelsesarbejde som et borgligt
ombud. Det er et godt princip, at alt arbejde er en lon verd, og man kan evt. have to kontingenter -
et, hvor en del af det er konverteret til obligatoriske arbejdstimer for koret efter de evner, man nu
har, og et hvor man betaler sig fra sin "'vamepligt"'. Det vil give bestyrelsen en liste over personer og
talenter, som den kan trakke pa. Har man ikke i lobet af aret indfriet sin kvote, ma man betale
differencen til korkassen.

Solistarbejde eller andet som andre plejer at vare betalt for, foreslar jeg, at man stadig betaler for.
Pa sigt kan det mdske vise sig, at en mindre arbejdsbyrde i selve bestyrelsen kan overtale flere emner
til at overveje at lade sig veelge 11/ bestyrelsesarbejde.

Huyad angar 1) og 2) ovenfor (indtagter og nye sangere), vil jeg foresid, at vi genoptager at have et
fordrskatalog med et mere let, men stadig klassisk, repertoire (og evt. farre sangere, sd prisen for
koret og den nodvendige plads kan sattes lavere, nar der skal findes arrangorer). Disse korsangere
vil skulle kunne tage ud til flere forars- og sommerkoncerter, som derved kan generere en indtagt 1l
koret.

Nye sangere = refruttering, og jeg foreskir, at det overlades til en projektgruppe. Det er for meget
arbejde for en person eller bestyrelsen. Ligeledes vil det vere oplagt at lade en

person med administrativt flair holde styr pa de timer, som arbejdende kormedlenmer lagger, og den
eventuelt endelige opkravning af differencer.

Vi talte om disse forslag, og det med at have en difrenceret kontingent efter hvad
man udferte af arbejde var der ikke flertal for.

Et mindre kor som kan tage ud og lave flere sma koncerter bliver svart at fa sat pa
benene da det kraver dirigent og pianist.

Men vi vil 1 bestyrelsen forsage at blive bedre til at rekke ud og bede medlemmer om
hjelp med praktisk arbejde.

Inge Marie forslar at bestyrelsen far skrevet en liste over de opgaver som
medlemmer i koret kan byde ind pa efter behov.

5) De arlige valg Bestyrelsen - medlemmer valges for 2 ar ad gangen
Pa valg er Ulrikka, Anne-Mette og Anne-Lisbeth.
Alle modtager genvalg Alle genvalges.

Ifalge vedtaegterne bestar bestyrelsen af 5-7 medlemmer. Hvis muligt, gnsker vi
bestyrelsen udvidet med et ekstra medlem.



e Er der nogle der gansker at trede ind i bestyrelsen? - ingen traeder til.

Valg af suppleanter - medlemmer valges 1 gang arligt Ellen Gravesen og Elsebeth
Villadsen er pa valg. De genvalges begge.

Revisorer valges 1 gang arligt: Ingeborg Juul Makris og Elin Haahr Jepsen er pa valg.
Elin er ikke aktiv i koret lengere, og ny revisor skal valges.
Elisabeth Juul (tenor) foreslaes og vaelges sammen med Ingeborg Juul Makris

Revisorsuppleant vaelges 1 gang arligt. Lars Christensen valges
6) Fastsattelse af kontingent

Bestyrelsen foreslar, at dette punkt diskuteres under punkt 3.

7) Eventuelt

e Basser der traeder til i 2024 for at opfere Brahms skal ikke betale for
kontingent.

Ref. Ulrikka 27.1.2024



